Christmas newsletter
IMPORTANT DATES TO REMEMBER!
Monday, Dec 5th, 6:00pm: Si-lwli Carol evening . Mulled Wine, Mince Pies and a festive sing song.
Saturday Dec 17th, 11:30-3:30pm: Si-lwli Christmas Party. Party food, Fancy dress, Fun Festive Activities and hopefully a visit from Santa! (To be Confirmed! He’s a very busy man!!)
Friday December 23rd: Si-lwli will close at 6:00pm and will re-open on Tuesday the 3rd of January 2012
The festive season is upon us! Please take note of the above dates; we hope that some of you will be able to join in the festivities. We would be very grateful if you could complete the slip below and return it to us with any dates that your child/children will be absent during the weeks running up to Christmas. It is very useful for us to know when children aren’t in as it does affect our staffing levels.
This time of year always brings with it plentiful colds, infections and bugs. Please remind yourselves of our exclusion policy within your contract, also available on our Website. For the time being the exclusion period for bugs and infections requiring anti-biotics will be increased to 48 hours to try and eradicate further spreading of illnesses among the children. 
Si-lwli has had another good year, a successful CSSIW inspection took place during October, reports are available on request or on www.cssiw.org.uk And we achieved our bronze Investors In People earlier in the year. (Again, IIP Reports available on request) Thank you very much too all the staff for their hard work and to you, the parents for your co-operation throughout the year. During next year we will be working towards renewing our Quality Counts standard with the NDNA. Again we hope to receive your support through responding to questionnaires that will be dispatched in the New Year. Questionnaires are a great way for us to monitor the quality of service we provide and any suggestions, ideas or criticisms from you are welcomed.
During the year Aunty Betsan, Aunty Joelyn and Aunty Laura W achieved their level 3 qualifications and both Aunty Alison and Rhian are hoping to finish theirs by the end of the year. Aunty Efa is commencing her level 3 training in April 2012. I (Aunty Meinir) am studying towards a degree in Childhood Studies so will not be in the office on Wednesday afternoons; however Aunty Sian the Deputy Manager will be here on those occasions. Aunty Helen will unfortunately be leaving us at Christmas to study a Degree in Occupational Therapy; we thank her very much for her hard work for the company and will miss her greatly. Aunty Vicky has gone on her Maternity leave, we wish her and her partner Paul the very best of luck! Aunty Gwenno has joined the team since September to learn the ropes from Vicky and will take her place within the upstairs team. Laura Cottnam will be joining the downstairs team in January, she is re-training in childcare with the hope of pursuing a new career with us.
Please take some time to read the ‘Preparing for possible snow’ form overleaf, and please return it to us once completed. We are currently revising our Emergency closure policy and any suggestions or ideas from you will be gratefully received. We never want to have to close Si-lwli and we will always strive to stay open as long as we can. But we are asking for your help and co-operation on devising an action plan and a revised policy that’s realistic and fair.
Please take some time also to read the letter from Aunty Nia, the proprietor of Si-lwli.
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
DECEMBER ABCENSES 
My child/children ……………………………………………………... (child’s name) will not be attending Si-lwli on the following dates 
……………………………..........................................................................................................................................
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Cylchlythyr Rhagfyr 2011
DYDDIADAU PWYSIG YW COFIO!
Dydd Llun Rhagfyr 5ed, 6:00pm: Noson Carolau Si-lwli. Gwin Nadolig, Mins Peis a canu carolau traddodiadol. 
Dydd Sadwrn Rhagfyr 17fed, 11:30-3:30: Parti Nadolig Si-lwli. Bwyd Parti, Gwisg ffansi, gweithgareddau hwylus Nadoligaidd a gobeithio, ymweliad gan Sion Corn! (I’w gadarnhau! Mae e’n ddyn prysyr iawn!!)
Dydd Gwener, Rhagfyr 23fed: Bydd Si-lwli yn cau am 6:00yh ac yn ail agora r Ddydd Mawrth y 3ydd o Ionawr 2012.
Mae tymor y Nadolig ar y gweill!! Cymerwch sylw o’r dyddiadau uchod; gobeithio y bydd rhai ohonych yn gallu ymuno yn y dathlu. Bydden yn ddiolchgar iawn petaech yn cwblhau’r slip ar waelod y llythyr a’I ddychwelyd I ni gyda unrhyw ddyddiadau bydd eich plentyn yn absenol yn ystod yr wythnosau yn arwain at y Nadolig. Mae o fydd I ni wybod am unrhyw absenoldebau gan eI fod yn effeithio ar lefel staffio’r feithrin.
Mae adeg yma o’r flwyddyn wastad yn dod a nifer o anwydon ac afiechydon. Hoffwn I bawb atgoffa eu hunnain o bolisi gwahardd Si-lwli sydd yn eich cytundeb, hefyd ar gael ar y wefan. Am y tro bydd y cyfnod gwahardd ar gyfer bugs neu afiechyd sydd yn gofyn am anti-biotics yn cael ei godi I 48awr I geisio rhoi diwedd I wasgaru afiechydon ymysg y plant.
Mae Si-lwli wedi cael blwyddyn dda eto, bu adolygiad AGGCC llwyddianus yn ystod mis Hydref, mae’r adroddiad ar gael ar ofyn neu ar www.cssiw.org.uk Hefyd buon yn llwyddiannus yn cyrraedd safon Efydd gyda Buddsoddwyr mewn Pobl yn gynharach yn y flwyddyn, (Eto, mae adroddiad BMP ar gael ar ofyn)Diolch yn fawr I’r staff I gyd am eich gwaith caled ac I chi, y rhieni am eich cyd-weithrediad drwy’r flwyddyn. Yn ystod 2012 bydden yn gweithio I adnewyddu ein safon Quality Counts gyda’r NDNA. Eto gobeithio y galle ni ofyn am eich cynorthwyiad drwy ateb holiaduron a fydd yn cael eu dosbarthu yn y flwyddyn newydd. Mae holiaduron yn ffordd gwych o werthuso ansawddd y gwasanaeth yr ydym yn ei gynnig yma yn Si-lwli a mae syniadau, awgrymiadau a beirniadaeth gennych yn cael eu croesawy.
Yn ystod y flwyddyn mae Anti Betsan, Anti Joelyn ac Anti Laura W wedi enill eu cymhwyster lefel 3 a mae Anti Alison ac Anti Rhian yn agos I’w enill hefyd.Mae Anti Efa yn gobeithio cychwyn ei hyfforddiant hi yn y flwyddyn newydd. Rydw I (Anti Meinir) yn astudio tuag at gradd mewn Astundiaethau Plentyndod ac fellu ddim yn y swyddfa ar brynhawn Dydd Mercher, bydd Anti Sian y dirprwy yn y swyddfa ar yr adegau yma. Mae Anti Helen yn anffodus yn ein gadael drost y Nadolig ac yn mynd yn ol I’r coleg y astudio gradd mewn Therapi Galwedigaethol; Diolch yn fawr I Helen am ei gwaith caled I’r cwmni, bydd colled mawr ar ei hol. Mae Anti Vicky wedi mynd ar ei chyfnod mamolaeth, dymunwn pob lwc iddi hi a’I phartner Paul! Mae Anti Gwenno wedi ymuno a’r tim ers mis Medi er mwyn dysgu’r swydd gan Vicky, bydd hi yn cymeryd drosodd gan Vicky tra mae hi ar ei chyfnod mamolaeth. Mae Laura Cottnam yn ymuno a’r tim yn mis Ionawr, mae hi yn ail-hyfforddi mewn gofal plant ac yn gobeithio dilyn gyrfa gyda ni.
Cymerwch amser I ddarllen y daflen ‘Paratoi am Eira’ drosodd, ac ei ddychwelyd I ni ar o lei gwblhau.  Rydym ar fin adnewyddu ein polisi Cau Mewn Argyfwng a bydd unrhyw awgrymiadau neu syniadau gennych chi yn cael eu croesawy. Nid yw Si-lwli eisiau gorfod cau o gwbl a byddwn wastad yn gwneud ein gorau I aros ar agor mor hir a sydd bosib. Ond bydd cymorth a cyd-weithrediad gennych chi ar ddylunio Cynllun gweithred a polisi yn helpu I sicrhau fod y drefn yn realistic a teg.
Cymerwch amser hefyd I ddarllen y llythyr gan Nia Bowen, perchennog Si-lwli.
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
ABSENOLDEBAU RHAGFYR
Bydd fy mhlentyn/plant ……………………………………………. (enw) ddim yn mynychu Si-lwli ar y dyddiau canlynol 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
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